
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ขององค์การบริหารส่วนตำบลหวัเรือ 

อำเภอเมืองอุบลราชธานี  จังหวัดอุบลราชธานี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

1 - จัดทำแผนอัตรากำลังที ่สอดคล้องกับ
บทบาทภารกิจขององค์การบริหารส่วน
ตำบลหัวเรือ 
- ปรับปรุงกรอบอัตรากำลังให้เพียงพอต่อ
ภารกิจหน้าท่ี 
-ปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ฯ 

*แผนอัตรากำลัง 3 ปีประจำปีงบประมาณ 
(2564-2566) 
ปรับปรุงครั้งท่ี 4/2566 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ กำหนดตำแหน่งเพิ่ม  
(พนักงานส่วนตำบล) 
- นักวิชาการสาธารณสุข ระดับ ปก./
ชก. สังกัดสำนักปลัด เลขท่ีตำแหน่ง 
76-3-01-3601-001 จำนวน 1 
อัตรา 
(พนักงานจ้าง) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ สังกัดกอง
การศึกษา จำนวน  1 อัตรา 
- คนงานท่ัวไป สังกัดกองการศึกษา 
จำนวน 1 อัตรา 
ยุบเลิกตำแหน่ง 
- ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข 

25 มกราคม 2566 – 1 มีนาคม 66 

2 งานสวัสดิการและการสร้างสมดุลระหว่าง
ชีวิตกับการทำงาน 

 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ - ดำเนินการกิจกรรมเกี่ยวกับการ
สร้างความปลอดภัยอาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน  
 

31 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 
2566 
 
 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

 - จัดทำประกาศพนักงานดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ 2567 (ท้ัง 2 
รอบการประเมิน) เพื่อเสริมสร้างขวัญ 
กำลังใจให้แก่พนักงาน  

รอบการประเมิน ครั้งท่ี 1/2566 
31 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 
2566 

รอบการประเมิน ครั้งท่ี 2/2566 
1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 
2566 

 
       2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

1 - โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง  

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

300,000 
 

278,960 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง เข้า
รับการฝึกอบรม จำนวน 42  ราย 
 

3 ณ องค์การบริหารส่วนตำบลหัวเรือ 
7-9 มีนาคม 2566 – 
ณ จังหวัดจันทบุรี  

2 หลักสูตรการปฏิบัติราชการทางปกครอง
และหลักปฏิบัติของศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ 
 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

3,900 นางสาวบุษกร  อยู่ชา 
(นักบริหารกองสวัสดิการสังคมฯ) 

 

28 -30 ตุลาคม  2565 
โรงแรมสุนีย์แกรนด์ อ.เมือง จ.อุบลฯ 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

3 หลักสูตรเชิงวิชาการตรวจสอบภายในของ
องค์กรปกคอรงส่วนท้องถิ่นกรณีทักท้วงของ
หน่วยตรวจสอบภายใน 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

3,900 นางจินตนา  บุญสาร 
(นักวิชาการตรวจสอบภายใน) 

11-12 พฤศจิกายน 2565 –  
โรงแรมแนวาด้า คอนเวนช่ันโฮเทล 
อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 

4 หลักสูตรการจัดเก็บภาษีป้ายให้ถูกต้องตาม
กฎหมายฯ 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

3,900 นายฤทฺธิไกร  เดชะคำภู 
(เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้) 

23-25 ธันวาคม 2565 
โรงแรมอำนวยสุข จังหวัดขอนแก่น 

5 การจัดทำราคากลางงานก่อสร้าง การจัดทำ
ใบแจ้งปริมาณฯ 

ไม่ใช้งบประมาณ 4,000 นายพากเพียร  ศิริพงษ์ 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

29-30 มิถุนายน 2566 โรงแรมสุนีย์
แกรนด์ แอนด์คอนเวนช่ันเซ็นเตอร ์

6 อบรมหลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพด้านการ
จัดซื้อจัดจ้างฯ 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

800 นางสาวทรัพยา บุปผาสังข์ 
(จ้าพนักงานพัสดุ) 

30 มกราคม 2566 อบรมผ่านระบบอ
นอไลน ์

7 หน้าท่ีและอนาจในการบริหารจัดการศูนย์
เด็กตามเกณฑ์ วPA ภาคปฏิบัติในการเล่ือน
ขั้นเงินเดือนฯ รุ่นท่ี 7 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

4,500 นางสาวพวงเพชร จอมหงส์ 
ผอ.กองการศึกษา 
นางสาวนุจรินทร์ สายแวว 
ครู คศ.3 
นางสาวฉกาพร  อุ่นสาร์ 
ครู คศ.2 

17-19 กุมภาพันธ์ 2566 โรงแรมสุนีย์
แกรนด์ แอนด์ คอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

8 - การบัญชีสถานศึกษาและเทคนิคการ
ตรวจสอบงบการเงินของสถานศึกษาในฐาน
ผู้บริหารท่ีกำกับดูแลฯ 

ไม่ใช้งบประมาณ 4,500 นางสาวมุทิตา บุปผาสังข์ 
นักวิชาการศึกษา 

17-19 กุมภาพันธ์ 2566 โรงแรมสุนีย์
แกรนด์ แอนด์ คอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ 

9 หลักสูตรการจัดเก็บภาษีที ่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง ปี 2566 ทุกขั ้นตอนแบบเจาะลึก
เข้าใจง่ายวิเคราะห์ปัญหาการจัดเก็บภาษ๊ฯ 
 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

3,900 นางสาววรัญญา  สากุลา 
ผช.เจ้าพนังกานจัดเก็บรายได้ 

18-19 กุมภาพันธ์ 2566 โรงแรมสุนีย์
แกรนด์ แอนด์ คอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ 

10 หลักสูตรการจัดทำแผนการดำเน ินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  และ
รายงานผลการต ิดตามและประเม ินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2565 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

4,000 นางสาวนุชิดา  พิมพ์หล่อ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

2-4 กันยายน 2565 โรงแรมขอนแก่น 
โฮเต็ล อ.เมือง จ.ขอนแก่น 

11 หลักส ูตร เช ิงว ิชาการการกำหนดและ
ปรับปรุงตำแหน่งสายงานผู้บริหารวิธีการ
และข ั ้นตอน การสรรหา บรรจ ุแต ่ง ต้ัง
ข้าราชการฯลฯ 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

3,200 นางผกาทิพย์  แสนส่ิง 
นักทรัพยากรบุคคล 

10-11 กันยายน 2565 โรงแรม
แนวด้า จังหวัดอุบลราชธานี 

12 หลักสูตรการปฏิบัติราชการทางปกครอง
และหลักปฏิบัติของศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

1,800 นางอัมรา  ฐานบำรุง 
เจ้าพนักงานธุรการ 

28-30 ตุลาคม  2565 ณ โรงแรม
สุนีย์แกรนด์ อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 

13 
 
 

โหลักสูตรเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐฯลฯ 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

3,200 นางสาวกรวรรณ นิธิศธาน ี
ผู้อำนวยการกองคลัง 

5-7 พฤษภาคม 2566 โรงแรมบ้าน
สวนคุณตากอล์ฟ จังหวัดอุบลราชธานี 
 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท่ี
ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

 
 
 

 
 
 

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

14 โครงการฝึกอบรมปฏิบัติงานในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์
ใหม ่(New /GFMIS) 
 
 

ตามเทศบัญญัติ
ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.
2566 

3,200 นางสาวพวงเพชร  จอมหงส์ 
ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ 

21-23 พฤษภาคม 2566 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

1. ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม / พัฒนาทรัพยากรบุคคล 
โครงการ/กิจกรรม จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

1. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ประจำปี 2566 
เมื่อวันท่ี 3,7-9 มีนาคม 2566 ณ ห้องประชุม
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวเรือ 

 
42 คน 

2. การจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาสี ประจำปี 2566 
เมื่อวันท่ี 30  ธันวาคม พ.ศ.2566  
ณ องค์การบริหารส่วนตำบลหัวเรือ 

 
49 คน 

3.กิจกรรมออกำลังกายทุกวันพุธ  ณ ลานกีฬา
องค์การบริหารส่วนตำบลหัวเรือ 

30  คน 

 

2. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2566) 
หมายเหตุ : อัตรากำลังตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2566 
ปรับปรุงครั้งท่ี 4/2566  องค์การบริหารส่วนตำบลหัวเรือ 

ประเภทตำแหน่ง กรอบอัตรากำลังตามแผน 
บริหารท้องถิ่น 2 
อำนวยการท้องถิ่น 6 
วิชาการ 10 
ท่ัวไป 8 
ลูกจ้างประจำ 1 
พนักงานจ้าง(ท่ัวไป) 8 
พนักงานจ้าง(ตามภารกิจ) 17 

รวม 52 

3. ปัญหา/อุปสรรค 
- 

4. ข้อเสนอแนะ 
- 
 


